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TITULACION: Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas. Arte Dramatico.
ASIGNATURA:

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Obligatoriedad de especialidad
Caracter? Tedrico-practico

Especialidad/itinerario/estilo/ 0z .
insﬂrumento Interpretacion en el Teatro Musical

Voz

Periodo de imparticion3 Annual

Numero de créditos 4 ECTS/ 100 Horas
Departamento Voz y Lenguaje
Prelacion/ requisitos previos Ninguno

Idiomals en los que se imparte Castellano

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electréonico m

4. COMPETENCIAS

Para cumplimentar este apartado, seleccionar entre las competencias transversales, generales y especificas de
especialidad establecidas en los correspondientes Reales Decreto de Titulo, aquellas a cuyo logro contribuye
esta asignatura

Competencias transversales

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

Realizar autocritica hacia el propio desempefo profesional e interpersonal.
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Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en
el ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultura, su incidencia en los diferentes dmbitos y su capacidad de generar valores significativos

Competencias generals

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad
para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del
equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de
los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los
medios que utiliza y los fines que persigue.

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo

en grupo, la integracion en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.
Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo;
asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera

Competencias especificas

Superar los habitos no saludables.
Asimilar el proceso de produccion del sonido.

Investigar corporalmente la busqueda del sonido 6ptimo, segun demanden las
circunstancias.

Desarrollar y profundizar el manejo de la respiracion
Adiestramiento en el manejo de los resonadores.

Asimilacién de las sensaciones propioceptivas de la voz optima

5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno debera haber conseguido:

Dreccion General de Universcaces
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Desbloquear las resonancias vocales inutilizadas.

Anadir la conciencia y adecuar el trabajo vocal al trabajo de interpretacion.
Ampliar la gama vocal y la resonancia.

Iniciar una autonomia en el calentamiento vocal.

Profundizar en el conocimiento anatémico Yy fisiologico de la laringe.

6 CONTENIDOS

Bloque tematico Temalrepertorio
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7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades teéricas A:8 horas
Actividades practicas A:50 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio A: 10horas
(jornadas, seminarios, etc.) )

Realizacién de pruebas A: 6 horas
Horas de trabajo del estudiante B: 9 horas
Preparacion practicas B 10 horas
Realizacién de pruebas B: 7horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 100 horas

8. METODOLOGIA

Breve descripcion de la metodologia a aplicar en cada una de las actividades.

Actividades teéricas Material bibliografico, fotografico y audiovisual
Actividades practicas Calentamiento y ejercicios programados

it 0y Presentacion y, en algunos casos, grabacién de los
de caracter obligatorio trabajos propuestos.
(Rl LR posterior comentario y correccion

Actividades teéricas Material bibliografico, fotografico y audiovisual

9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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Actividades tedricas Entrega de trabajos tedricos

Asistencia , aptitud y progresién, actitud.
Actividades practicas L . Lo
Realizacién de trabajos practicos

ol AV GEREER G ETVEER Asistencia a las actividades formativas
de caracter obligatorio . .
(e e . Memoria de la actividad

Las evaluaciones ordinaria y extraordinaria podran realizarse en conjunto con
una comision compuesta por profesores del Departamento.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION
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Requisitos y
recomendaciones

Actividades teodricas

Actividades practicas
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1- Abordar el proceso de aprendizaje sin prejuicios: Los
conocimientos y experiencia previa del/la alumno/a no
deben obstaculizar la adquisicidon de los nuevos contenidos
impartidos por el/la profesor/a.

2- Adecuar su ropa a los requerimientos de la asignatura.

3- Comprometerse con el trabajo personal: El/la estudiante
debe trabajar por su cuenta tanto en aspectos practicos
como tedricos que le permitan gestionar su aprendizaje y
no entorpecer la marcha del grupo ni la practica docente
del/la profesor/a.

4- Puntualidad: entrar a la clase o ensayo puntualmente y
no salir voluntariamente o injustificadamente antes de su
finalizacion.

5- Cultivar actitudes personales que fomenten la
comunicacion y la confianza, evitando que el malhumor y
el desanimo interfieran en el propio proceso de aprendizaje
o en el de los demas.

6- Expresar con claridad las ideas, conceptos o
sensaciones para favorecer la buena comunicacién en el
aula.

7- Sera requisito indispensable la presentacion por escrito
de un informe médico en el caso de aquellos/as
estudiantes que aleguen alguna lesion, enfermedad o
patologia al coordinador del curso (o al profesorado que
asi lo requiera).

8- El/la alumno/a debe responsabilizarse de su trabajo
personal para la adquisicion de la técnica vocal y no hacer
mal uso de su voz, cultivando habitos saludables de
higiene vocal (evitar fumar, gritar, beber alcohol, falta de
descanso, etc.). El profesorado no se hara responsable de
las patologias y/o lesiones adquiridas por un uso
inadecuado de la voz.

9- Segun decision tomada por la Junta de
Coordinacion (actual COA), los/as estudiantes de 1°y
2° de Interpretaciéon no podran participar en ningun
taller, muestra, montaje o examen ajenos a las
asignaturas que cursan. El incumplimiento de esta
norma podra afectar a la evaluacion.

Profundizar en el conocimiento anatémico Yy fisiolégico de la
laringe.

Desbloquear las resonancias vocales inutilizadas.
AfRadir la conciencia y adecuar el trabajo vocal al trabajo de
interpretacion.

Ampliar la gama vocal y la resonancia.

Iniciar una autonomia en el calentamiento vocal.
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SLeEeIEEEEEREINEHIERS Integrar los elementos recibidos en las actividades formativas en
de caracter obligatorio su proceso de ensefianza — aprendizaje.

(jornadas, seminarios, etc.)

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluaciéon para la evaluacion

continua
R
Pruebas practicas 30 %
Asistencia a clase: Actitud 10%
Aptitud 10%
Nivel de destreza 30%
Memoria/ trabajo tedrico 20%
Total 100%

9.3.2. Ponderacidon de instrumentos de evaluacion para la evaluacion con
pérdida de evaluacién continua

Los alumnos que tengan un numero de faltas justificadas o
injustificadas igual o superior al 20% del total de las horas lectivas de la
asignatura, se someteran al finalizar el curso a una prueba unica que
contendra todos los contenidos programados para el presente curso
académico. Se ponderara igual que en la evaluacién extraordinaria.

9.3.3. Ponderacién de instrumentos de evaluacién para la evaluacion
extraordinaria

Prueba escrita / memoria 50 %
Prueba practica 50%
Total 100%

9.3.4. Ponderacién para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberan tener en cuenta los
diferentes tipos de discapacidad

Prueba escrita 50%
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Prueba oral 50%
Total 100%

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

Los responsables de las asignaturas deberan ofrecer a los estudiantes una planificaciéon temporal de los
contenidos de las asignaturas, asociandoles el tipo de metodologia docente que sera aplicada, asi como las

A continuacion se ofrece un modelo que podra ser adaptado por el profesor, siendo imprescindible que se
contemplen los elementos sefialados en el parrafo anterior.
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Total horas | Total horas no
CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE presenciales

ASOCIADA E INSTRUMENTOS DE EVALUACION | presenciales

BLOQUE 1.Anatomia y fisiologia del actor

Semana 1-4 [N
tedricas:

IXCIVREREEN Desarrollo y estudio de los 11 horas 4 horas
MECie=El o/ementos anatomicos-

fisiolégicos que conforman el

aparato vocal: Conocimiento

propioceptivo.Acercamiento a la
anatomia vocal mediante la practica
de ejercicios.

Estudio de la anatomia respiratoria 2 horas
y fonatoria

(OlicBW isualizacion y analisis del material Horas a Horas a

EINVEL[I didactico determinar determinar
formativas : segun las segun las
actividades actividades
propuestas propuestas

ISVEINEGC B Adquirir los conocimientos teérico- 2h 2
practicos realizados.

BLOQUE 2.Construccion del esquema corporal vocal.

Semana 5-8 AV6EGEEE Acercamiento a la anatomia 2 horas
ISz corporal-vocal

INaeE LM Acercamiento a la anatomia vocal 11 horas 4 horas
Jeile=EMl mediante la practica de ejercicios.

Técnicas de relajacion y

estiramientos corporales.

Eliminacion de tensiones fisicas

( tensién positiva y tension

negativa), descontraccion de los

bloqueos y tensiones

provocados por los malos

habitos y correccion de problemas

posturales.

(Oie-l Puesta en practica y asimilacion de Horas a Horas a
EEGIESM fodo /o aprendido en visualizaciones determinar determinar
[INEVVEER v bibliografias. segun las segun las

actividades actividades
propuestas propuestas

SZIVE ) Asimilacion de los contenidos 2h 2
trabajados en el aula

BLOQUE 3. Desarrollo practico de la respiracion y la fonacion.

INe(\YGELIEER Teoria de la respiracion y fonacion 2 horas
tedricas:

SSe
mana 9-13



Actividades
practicas:

Otras
actividades
formativas :

Evaluacion :

Respiracion y fonacion: La
respiraciéon como trabajo especifico
y profesional del actor. Emision,
resonancia y amplificacion de la
vVoZz.

La proyeccion en la emision del

sonido hablado y cantado .

Breve descripcion del contenido
especifico, si procede

Asimilacion de los contenidos
trabajados en el aula

11 horas

Horas a
determinar
segun las
actividades
propuestas

X horas

BLOQUE 4. Desarrollo de la articulacién y diccién.

Semana 13-15

Actividades
tedricas:

Actividades
practicas:

Otras
actividades
formativas :

Evaluacion :

Ajustes ,
Muestras y
examenes

Semana 16-17

Semana 18 ECI

Estudio de la fonética y fonologia
castellana.

Estudio practico de la fonética y
fonologia castellana.

Iniciacién y desarrollo del estudio
de la diccion castellana :

diferencias entre la palabra hablada
y cantada

Integracion en el aula de las
actividades , seminarios o jornadas
recibidas.

Asimilacion de los contenidos
trabajados en el aula

Espacio de interrelacion comun.

3 horas

11 horas

Horas a
determinar
segun las
actividades
propuestas

3h

BLOQUE 5.Accion pre-expresiva y accion expresiva

Semana 20-24

Actividades
tedricas:

Actividades
practicas:

Otras
actividades
formativas :

Evaluacion :

Conceptos de accién pre-expresiva
y accion expresiva

Trabajo practico y aplicacion de
los elementos propios de la diccion
en el discurso oral. Diferenciacién
de la actividad pre-expresiva y
expresiva en la comunicacion
verbal.

Integracion en el aula de las
actividades , seminarios o jornadas
recibidas.

Asimilacion de los contenidos
trabajados en el aula

2 horas

11 horas

Horas a
determinar
segun las
actividades
propuestas

2h

BLOQUE 6 Desarrollo de la improvisacion y juego vocal

Semana 25-29

4 horas

Horas a
determinar
segun las
actividades
propuestas

X horas

4 horas

Horas a
determinar
segun las
actividades
propuestas

2

4 horas

Horas a
determinar
segun las
actividades
propuestas

2



ACVEEREEE Conceptos del desarrollo de 2 horas 3 horas
LBLEEER (3 improvisacion y el juego

vocal.
e (\ELIEN Improvisacion sonora y juego 11 horas 4 horas
JJelee=El expresivo
(Ol /ntegracion en el aula de las Horas a Horas a
EGEGES actividades , seminarios o jornadas determinar determinar
[ JiNEVVZEER recibidas. segun las segun las

actividades actividades
propuestas propuestas

ISZIE s Bl Asimilacion de los contenidos 2h 2
trabajados en el aula

BLOQUE 7. Desarrollo de la voz en el espacio
Semana 30-34
LUIEEEEER Conceptos de la voz en el 2 horas

tedricas: espacio

Y[R | a integracion de todos los 11 horas 4 horas
Jelaile=EMl clementos trabajados para su

utilizacién en los diferentes

espacios escénicos

(0li=EW /ntegracion en el aula de las Horas a Horas a
ENEGIM actividades , seminarios o jornadas determinar determinar
L INENZEE recibidas. segun las segun las

actividades actividades
propuestas propuestas

SZIVEIs Bl Asimilacion de los contenidos 2h 2
trabajados en el aula

Evaluaciéon. Examenes y muestras. Evaluacion sustitutoria
Semana 35-36
INe\eELIEN Entrega y evaluacion de trabajos 2 horas
(CTli[e=E3 solicitados.
Muestras de los contenidos
incorporados durante el afio.
Procedimiento de evaluacion
sustituoria en el caso de que se
requiera

LYQUWGEGIS  Pruebas practicas de los trabjos 2horas 2 horas
JEile=EMl realizados a lo largo del afio.

Visualizacion de los trabajos de

muestras evaluables en relacion a

la interdisplinaridad con otras

materias

Oftras horas
actividades
formativas :

SEINE M Reflexion y analisis del curso y los 2 horas 2 horas
trabajos entregados




11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS!

Apuntes.

Pésters y fotografias.
Documentos audiovisuales.
Documentos sonoros

Libros.

11.1. Bibliografia general

Titulo Principios de Foniatria.
Segre Naidich

1993. Panamericana. Buenos Aires

La respiracion, anatomia para el movimiento, tomo IV.

Blandine Calais- Germain

Barcelona, Ed La liebre de Marzo 2006

Titulo El libro de la voz.
Autor Michael Macallion,

Barcelona, Urano

Titulo Lavozy el actor.
Cicely Berry.
Barcelona, Ed Alba 2006.

Titulo Manual para educar la voz cantada y hablada
Cristian Caballero

Edit Edamex

Titulo Anatomia de la voz

Blandine Calais- Germain

1 Se recomienda que el nimero total de referencias bibliograficas no exceda de
veinte titulos.



Autor Blandine Calais- Germain

Editorial Barcelona, Ed La liebre de 2014

11.2. Bibliografia complementaria

11.3. Direcciones web de interés



http://www.instituto/

11.4 Otros materiales y recursos didacticos

Material bibliografico y visual del centro

Recursos tecnologicos del centro



