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TITULACION: Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas / Proyecto Propio.
Orden 1856/2016 de 9 de Junio
ASIGNATURA: MUSICA |

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Formacion obligatoria

Caracter?

Clases de ensefianza tedrico-préactica
Especialidad/itinerario/estilo/instrumento Interpretacion en el Teatro de Texto

Materia Musica y Canto

Periodo de imparticion3 Anual

Numero de créditos 6 ECTS
Departamento Voz y Lenguaje
Prelacién/ requisitos previos Ninguna

Idioma/s en los que se imparte Espafiol

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electronico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA
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4., COMPETENCIAS

Competencias transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Realizar autocritica hacia el propio desempenfo profesional e interpersonal.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diver-
SOsS.

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciaciéon y sensibili-
dad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos
y a los avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces ade-
cuados de formacién continuada.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones
viables.

Trabajar de forma autbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprende-
dor en el ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patri-
monio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores
significativos.

Competencias generales

Fomentar la autonomia y la autorregulacion en el &mbito del conocimiento, las emociones,
las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis

de la informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su

capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.
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Comprender psicoldégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intui-
cion, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desa-
rrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a
las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del
propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos aso-
ciados al espectaculo.

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y
de los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada
entre los medios que utiliza y los fines que persigue.

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacién del trabajo
en grupo, la integracion en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnolo-
gias.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedéricos, técnicos
y practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso
creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el
éxito social.

Competencias especificas

Conocer los elementos basicos del lenguaje musical y sus principios musicales (ritmo, ar-
monia, melodia, etc.).

Comprender el fenbmeno musical a través de sus procedimientos de andlisis, creacion e
interpretacion.

Aplicar los principios musicales y la forma musical y su contextualizacién actual e histérica
en el fenbmeno teatral y en la interpretacion.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.Elementos basicos del lenguaje musical y principios musicales (ritmo, melodia,
armonia, etc.).

2. Lamusica como medio de comunicaciéon y de expresion artisticay personal.
3. El fenébmeno musical a través de la interpretacion, el analisis y la creacion.

4. Aplicacion de los principios musicales y la forma musical y su contextualizacion
actual e historica en el fendmeno teatral y en la interpretacion.

6. CONTENIDOS

Bloque tematico ( en su caso) Temalrepertorio
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TEMA 1: Sonido y Silencio.”
TEMA 2: Intensidad, duracién, altura y timbre.
TEMA 3: Afinacion.

TEMA 1: Pulso y acento. Tempo. El metrénomo.

TEMA 2: Figuras ritmicas hasta la semicorchea y sus respecti-
VoS silencios.

TEMA 3: Compases simples, compuestos y mixtos. Cambios
de compds. Polirritmias.

TEMA 4: Ritmo anacrusico, tético y acéfalo.
TEMA 5: Sincopas larga y breve. Notas a contratiempo.

TEMA 6: Grupos de valoracion especial regulares.
TEMA 7: Signos de prolongacion: ligadura, puntillo, calderon.

TEMA 1: Pentagrama, notas musicales y claves.
TEMA 2: Lineas divisorias. Lineas adicionales.

TEMA 3: Signos de repeticion: dos puntos, 12y 22 vez, D.C.,
etc.

TEMA 4: Tono y semitono. Alteraciones simples. Enarmonia.
TEMA 5: Intervalos y sus especies. Consonancia y disonancia.

TEMA 6: Escalas: pentatdnica, heptafona (diaténicas mayores
y menores), y cromatica. Grados de la escala.

TEMA 7: Fraseo: motivo, inciso, frase binaria, ternaria y cuater-
naria.

TEMA 8: Articulaciones: ligado, picado, staccato, etc.
TEMA 1: Tonalidad y modalidad.

TEMA 2: Texturas musicales: monodia, polifonia, melodia
acompafiada.

TEMA 3: Acordes triadas.
TEMA 1: Tempo.

TEMA 2: Agdgica.

TEMA 3: Dinamica.
TEMA 4: Caracter.

TEMA 1: Formas musicales basicas: binaria, ternaria, cuaterna-
ria.
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TEMA 2: Canon, lied, rondo, variacioén, etc.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades practicas a: 55 horas

Otras actividades formativas de caracter obligatorio (jorna-

das, seminarios, etc.) a: 15 horas
Realizacién de pruebas a: 3 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 28 horas
Preparacioén practicas b: 20 horas
Realizacién de pruebas b: 9 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 150 horas

8. METODOLOGIA

Breve descripcion de la metodologia a aplicar en cada una de las actividades.

Todos los ejercicios se realizaran por parte de los alumnos
de manera practica durante la clase, de cualquiera de los
contenidos de la asignatura.

Se utilizaran diferentes soportes, como fotocopias, manua-
les, material audiovisual, paginas web y bibliografia apro-
piada, para que la informacion facilitada sea lo mas com-
pleta posible, realizdndose discusiones en clase hasta la to-
tal asimilacion de los conceptos a estudiar.

Actividades practicas
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Se realizaran actividades formativas a lo largo del curso, en
forma de talleres complementarios de distintas teméticas,
N ser.n.lnarlos, qunadas, cla_lses_fnaglstrales, ?onferenmas, etc.,
nadas, seminarios, etc.) facilitando la intercomunicacion con otras areas dentro del
propio departamento o interdepartamentales.

Otras actividades formativas

9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos que se podran utilizar para la evaluacion y
calificacion de los alumnos seran los siguientes:

Realizacién de pruebas escritas semestrales individuales que
podran ser: formato test, un tema a desarrollar, andlisis de
una partitura, resolucion practica de diferentes aspectos mu-
sicales.

Realizacion de pruebas orales grupales o individuales, que
consistiran en: exposicion de temas, interpretacion practica
de partituras con o0 sin acompafamiento instrumental, inter-
pretacion de canciones memorizadas, respuestas a pregun-
Actividades practicas tas planteadas sobre cuestiones musicales.

Practicas en grupo e individuales durante las clases, tanto de
entonacion, como de audicion y ritmo.

Realizacion y exposicidn de trabajos individuales o grupales.

Observacion por parte del profesor o profesora de la actitud
y aptitud del alumno en clase, su participacion, implicacion,
interés, respeto hacia los compafieros y el profesorado, con-
servacion del material propio y del centro y cuantos aspec-
tos se consideren evaluables.

Realizacion y exposicion de trabajos individuales cuyos con-
SUERERICELERR CIINERIERE tenidos hayan sido expuestos y discutidos las jornadas, se-
23 dcsgagéirﬂzg'r'i%z‘oer{g )(Jor' minarios, clases magistrales, conferencias, etc., a los que

’ e hayan asistido los alumnos.
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9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Requisitos y Recomendacio-

nes

1- Abordar el proceso de aprendizaje sin prejuicios: Los co-
nocimientos y experiencia previa del/la alumno/a no deben
obstaculizar la adquisicion de los nuevos contenidos imparti-
dos por ellla profesor/a.

2- Adecuar su ropa a los requerimientos de la asignatura.

3- Comprometerse con el trabajo personal: El/la estudiante
debe trabajar por su cuenta tanto en aspectos practicos como
tedricos que le permitan gestionar su aprendizaje y no entor-
pecer la marcha del grupo ni la practica docente del/la profe-
sor/a.

4- Puntualidad: entrar a la clase o ensayo puntualmente y no
salir voluntariamente o injustificadamente antes de su finali-
zacion.

5- Cultivar actitudes personales que fomenten la comunica-
cion y la confianza, evitando que el malhumor y el desanimo
interfieran en el propio proceso de aprendizaje o en el de los
demas.

6- Expresar con claridad las ideas, conceptos o sensaciones
para favorecer la buena comunicacién en el aula.

7- Sera requisito indispensable la presentacién por escrito de
un informe médico en el caso de aquellos/as estudiantes que
aleguen alguna lesién, enfermedad o patologia al coordinador
del curso (o al profesorado que asi lo requiera).

8- El/la alumno/a debe responsabilizarse de su trabajo perso-
nal para la adquisicién de la técnica vocal y no hacer mal uso
de su voz, cultivando hébitos saludables de higiene vocal
(evitar fumar, gritar, beber alcohol, falta de descanso, etc.). El
profesorado no se hara responsable de las patologias y/o le-
siones adquiridas por un uso inadecuado de la voz.

9- Segun decision tomada por la Junta de Coordinacion (ac-

tual COA), los/as estudiantes de 1° y 2° de Interpretacion no
podran participar en ningun taller, muestra, montaje o exa-
men ajenos a las asignaturas que cursan. El incumplimiento
de esta norma podra afectar a la evaluacion.
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Los alumnos deberan demostrar las siguientes
capacidades:

- Intervenir en las actividades de canto colectivo
adaptando la expresion y entonacion al nivel
sonoro del conjunto.

- Respetar el marco de actuacion de esquemas
ritmicos en situaciones de improvisacion.

- Coordinar el movimiento en grupo atendiendo
a la relaciéon espacio-tiempo en respuesta a
estimulos ritmicos.

- Utilizar situaciones de silencio profundo como
marco para la improvisacién con los parame-
tros sonoros (altura, intensidad, duracién y tim-
bre).

- Analizar la musica identificando en ella alguna
de las actitudes necesarias para su produc-
cion: el marco del silencio, atencion, concen-
tracion, escucha a uno mismo y a los demas,

Actividades practicas actuacion en el momento preciso, etc.

- Participar en las actividades de interpretacion
en grupo asumiendo el intercambio de papeles
gue se deriven de las actividades musicales.

- Utilizar la terminologia musical adecuada.

- Acompafiar canciones utilizando conveniente-
mente los grados de tonica, dominante y sub-
dominante.

- Percibir e identificar el silencio como elemento
estructural del sonido, incorporandolo al andli-
sis de las producciones musicales, tanto las in-
terpretadas como las escuchadas.

- Establecer algunas pautas para la improvisa-
cibn que permitan expresar musicalmente
ideas extraidas del analisis de otras areas ar-
tisticas.

- Leer musica en el contexto de las actividades
musicales del aula como apoyo a las tareas de
interpretacion y audicion.

Ol T EL R Aplicar los mismos criterios anteriormente enumerados en de

CEREIERERINEIUN(CIEEN |a actividad formativa obligatoria.
nadas, seminarios, etc.)
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9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Supondran el 30% de la nota total. Se valorara la asistencia,
la actitud personal frente al trabajo, el talante comprensivo y
solidario frente al grupo y la capacidad de adaptarse y de mo-
dificar actitudes para la adquisicion del aprendizaje.

Capacidad de abordar el proceso de aprendizaje sin prejui-
cios: 4%
Compromiso con el trabajo personal: 4%

Actitudes evaluables Asistencia y puntualidad: 10%
Cultivar actitudes personales que fomenten la comunicacion
y la confianza: 4%

Respeto a la autoridad académica y profesional del/l profe-
sor/a: 4%

Responsabilizarse de su trabajo personal para la adquisicién
de la técnica vocal y no hacer mal uso de su voz: 4%

Supondran el 40% de la nota total, de las cua-
les las pruebas orales se valoraran con un
Actividades practicas 30% de la nota y las actividades practicas en
el aula con un 10%.

Supondran el 30% de la nota total, de las cua-
les los trabajos escritos y exposiciones se va-
Otras actividades evaluables loraran con un 20% de la nota y las actividades
fuera del aula con un 10%.
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Los alumnos que asistan a un minimo del 80% de las clases y completen dentro de los plazos
marcados las tareas encomendadas, podran acogerse a la evaluacion continua de los trabajos
escritos y orales presentados durante el curso, incluidas dos pruebas de desarrollo hechas en
horario de clase.

La calificacion de los alumnos sera de 1 a 10 con un decimal, considerandose apro-
bada la asignatura con una calificacién minima de 5 puntos.

El proceso pedagdgico de esta asignatura no se considerara terminado hasta que el
alumno cierre la postproduccién de las muestras o espectaculos (correcta devolucion de los
materiales de sastreria y utileria, correcta entrega de los materiales adquiridos y correcta jus-
tificacién de los gastos derivados de las mismas). El control final del cierre de este proceso
corresponde al profesor de la asignatura. Si dicho proceso no se ha cerrado en la fecha esta-
blecida, entre el profesor de la asignatura y la Jefatura de Produccién, el alumno no podra
promocionar en la asignatura en dicha convocatoria.

9.3.1 Ponderacién de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion
continua

Instrumentos Ponderacion

20%
30%
10%
10%
30%

Total 100%

9.3.2. Ponderacién de instrumentos de evaluacion paralaevaluacion con pérdida
de evaluacion continua

Instrumentos Ponderaciéon

30%
50%

20%
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Total 100%

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon extraor-

dinaria
Instrumentos
Pruebas escritas 30%
Pruebas orales 50%
Presentacién de trabajos 20%
Total 100%

9.3.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacién deberan tener en cuenta los
diferentes tipos de discapacidad

Instrumentos Ponderacion

Trabajos escritos y exposiciones 20%
Pruebas practicas 30%
Actividades fuera del aula 10%
Actividades précticas en el aula 10%
Actitudes 30%

Total 100%
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10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

Los responsables de las asignaturas deberan ofrecer a los estudiantes una planificacion temporal de los
contenidos de las asignaturas, asociandoles el tipo de metodologia docente que sera aplicada, asi como las eva-
luaciones previstas.

A continuacion se ofrece un modelo que podra ser adaptado por el profesor, siendo imprescindible que
se contemplen los elementos sefialados en el parrafo anterior.
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CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE ASOCIADA E

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Total horas

presenciales

LOGOTIPO DEL CENTRO EDUCATIVO

Total horas
no presen-
ciales

Semana 1-8

BLOQUE TEMATICO I, TEMA 1, 2; BLOQUE TEMATICO Il, TEMA 1, 2, 3, 4, 7; BLOQUE TE-
MATICO Ill, TEMA 1, 3, 4, 7, 8; BLOQUE TEMATICO V, TEMA 1, 3; BLOQUE TEMATICO VI,
TEMA 2

|

e\ oL 8Bl Sonido v silencio. Pulsacion interior.

(oWl Sonido y movimiento. La voz como ins-
trumento. El cuerpo como instrumento.
Instrumentos de percusién indetermi-
nada y determinada. Elementos de la
musica: Ritmo, Melodia y Armonia. La
negra, la corcheay la blanca y sus si-
lencios. Pentagrama. Audicion interior.
Memoria auditiva. Pulso y acento.
Tempo. Compases binario y ternario
con pulso de negra. Lineas divisorias.
Ligadura de prolongacién y de articula-
cion. Puntillo. Lineas adicionales. Mati-
ces. Anacrusa. Intervalos. Ténica y Do-
minante. Escala pentaténica. Signos de
repeticion: Da Capo, 12y 22 vez, lla-
mada. Canones a 2, 3 0 4 voces. Cal-
deron.

20 horas

13 horas

(Ol EL[E Muestra de conocimiento de todos es-
[UEUVESIM t0s conceptos dentro del formato de la
partitura musical.

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

SVEITEo M Practicas en grupo e individuales du-
rante las clases, tanto de entonacion,
como de audicién y ritmo.

Observacion por parte del profesor o
profesora de la actitud y aptitud del
alumno en clase, participacion, implica-
cion, interés, respeto hacia los compa-
fieros y el profesorado su, conservacion
del material propio y del centro y cuan-
tos aspectos se consideren evaluables.

20 horas

13 horas

BLOQUE TEMATICO Il, TEMA 1, 2, 3, 5; BLOQUE TEMATICO Ill, TEMA 5, 6, 7, 8; BLOQUE

TEMATICO IV, TEMA 2; BLOQUE TEMATICO VI, TEMA 1




|

e\ GELEERJENIE Cambios de compas. Semicorcheas.

=I5l Notas a contratiempo y sincopa. Articu-
laciones. El metronomo. Tono y semi-
tono. Identificacion de intervalos. Sub-
dominante. Polifonia a dos voces. Con-
sonancia y disonancia. La frase binaria
en 8 tiempos.
Semitono diaténico y cromatico. Las al-
teraciones simples: sostenido, bemol y
becuadro Escalas tonales y sus tipos.

Semana 9-
15

17,5 horas

11,5 horas

Muestra de conocimiento de todos es-
tos conceptos dentro del formato de la
partitura musical.

Otras actividades
formativas :

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

SVEIEE I Practicas en grupo e individuales du-
rante las clases, tanto de entonacion,

como de audicién y ritmo.

Observacion por parte del profesor o
profesora de la actitud y aptitud del
alumno en clase, participacioén, implica-
cion, interés, respeto hacia los compa-
fieros y el profesorado su, conservacion
del material propio y del centro y cuan-
tos aspectos se consideren evaluables.

17,5 horas

11,5 horas

=

TODOS LOS BLOQUES TEMATICOS ESTUDIADOS

Semana 16- \
17 NI\ EGEY Gl Puesta en practica de todo lo aprendido
= hasta el momento.

5 horas

3,6 horas

QLN EL[S Puesta en practica de todo lo aprendido
[(JIEVESI hasta el momento.

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

SVEINEE M Realizacion de pruebas orales grupales
o individuales, que consistiran en: expo-
sicion de temas, interpretacion practica
de partituras con o sin acompafiamiento
instrumental, interpretacion de cancio-
nes memorizadas, respuestas a pre-
guntas planteadas sobre cuestiones

musicales.

5 horas

3,6 horas

TODOS LOS BLOQUES TEMATICOS ESTUDIADOS
Semana 18

Actividades préacti-

Asignatura de Espacio Comun de Inter-
relacion. Semana no lectiva para la
asignatura Mdsica |.

cas:

BLOQUE TEMATICO II, TEMA 3, 6; BLOQUE TEMATICO lil, TEMA 6, 8; BLOQUE TEMA-

TICO IV, TEMA 1; BLOQUE TEMATICO V, TEMA 4




|
e\ ELEENJ Ml Viodalidad. La sensible. Grados moda-
les. Tercer grado. Concepto de arma-
dura. Alteraciones propias y accidenta-
les. Tresillo regular.
Frase musical ternaria. La subdivision
ternaria. Cambios de compas. Términos
de caracter. Andlisis del movimiento
melddico.

Semana 19--
26 cas:

20 horas

13 horas

(OIS ELEEN Muestra de conocimiento de todos es-
[JIEWVESE tos conceptos dentro del formato de la
partitura musical.

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

SVEITEo M Practicas en grupo e individuales du-
rante las clases, tanto de entonacion,

como de audicién y ritmo.

Observacion por parte del profesor o
profesora de la actitud y aptitud del
alumno en clase, participacioén, implica-
cion, interés, respeto hacia los compa-
fieros y el profesorado su, conservacion
del material propio y del centro y cuan-
tos aspectos se consideren evaluables.

20 horas

13 horas

L

BLOQUE TEMATICO IV, TEMA 1, 2, 3
Semana 27-

33 \
N\ GEGER el Concepto de acorde. Entonacion polifo-

(=Ml nica de acordes. Acordes de |, IVy V.
Modulacion tonal. Revisién de los con-
tenidos del curso.

17'5 horas

11,5 horas

(OIS ELEEN Muestra de conocimiento de todos es-
e lIMEWWERE tos conceptos dentro del formato de la
partitura musical.

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

Horas a de-
terminar se-
gun las activi-
dades pro-
puestas

Practicas en grupo e individuales du-
rante las clases, tanto de entonacion,
como de audicion y ritmo.

Evaluacion :

Observacion por parte del profesor o
profesora de la actitud y aptitud del
alumno en clase, participacion, implica-
cion, interés, respeto hacia los compa-
fieros y el profesorado su, conservacion
del material propio y del centro y cuan-
tos aspectos se consideren evaluables.

17,5 horas

11,5 horas

TODOS LOS BLOQUES TEMATICOS ESTUDIADOS
Semana 34-

35
Puesta en practica de todo lo aprendido

hasta el momento.

Actividades practi-

cas:

5 horas

3,6 horas




|
(OIS LELEN Puesta en practica de todo lo aprendido

Evaluacion :

TODOS LOS BLOQUES TEMATICOS ESTUDIADOS
Semana 36

Evaluacion :

Horas a de- Horas a de-
INEVERE hasta el momento. terminar se- terminar se-
gun las activi- | gun las activi-
dades pro- dades pro-
puestas puestas
Realizacion de pruebas orales grupales 5 horas 3,6 horas
o individuales, que consistiran en: expo-
sicion de temas, interpretacion practica
de partituras con o sin acompafiamiento
instrumental, interpretacién de cancio-
nes memorizadas, respuestas a pre-
guntas planteadas sobre cuestiones
musicales.
|
NI ELRR el Puesta en practica de todo lo aprendido 5 horas 3,6 horas
hasta el momento.
(Ol EL[S Puesta en practica de todo lo aprendido | Horas a de- Horas a de-
INEWVERE hasta el momento. terminar se- terminar se-
gun las activi- | gun las activi-
dades pro- dades pro-
puestas puestas
Tutorias para analizar los resultados de 5 horas 3,6 horas
la Evaluacion final y realizacién de la
Evaluacion sustitutoria o de recupera-
cién, en caso necesario.

El presente cronograma podra ser variado en funcion de las necesidades, cualidades y evolucién del grupo y las se-

siones podran cambiar de orden, segun consideracion del/la profesor/a.

11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS*

Los materiales didacticos se iran proporcionando a lo largo del curso por el profesor
o profesora, a medida que vaya siendo necesario. Se cuenta ademas con abundante
material audiovisual, libros, revistas y partituras en la Biblioteca del Centro.

11.1. Bibliografia general

Atlas de Musica (Vol 1y II)

Se recomienda que el nUmero total de referencias bibliograficas no exceda de veinte titulos.



Autor Michels, Ulrich

Editorial Alianza Editorial

Titulo El universo de la musica
Autor Mariano Pérez

Editorial Musicalis

Titulo Teoria musical y Armonia moderna (Vol. 'y 11)
Autor Herrera, Enric

Editorial Aula de Musica (L’Aula)

Titulo Musica y Sociedad
Autor Torres, J.; Gallego, A.; Alvarez, L.

Editorial Real Musical

Titulo El triunfo de la muUsica
Autor Blanning, Tim

Editorial Acantilado

Titulo Investigando los estilos musicales
Autor Bennett, Roy

Editorial Akal Editorial




Titulo Analisis de la Forma Musical
Autor Blanquer Ponsoda, A.

Editorial Piles

Titulo Los instrumentos musicales en el mundo
Autor René de Tranchefort, Francgois

Editorial Alianza Musica

Titulo Musica para la imagen (El oficio de la Creacion)
Autor Nieto, José

Editorial Publicaciones y Ediciones SGAE

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo La Estética musical desde la antigiiedad hasta el siglo XX
Autor Fubini, Enrico

Editorial Alianza Editorial

Titulo Historia de la musica teatral en Espafia
Subira, José

Editorial Labor

Titulo Historia de la 6pera

Alier, Roger

>
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Editorial Robin Book

Titulo La Zarzuela
Autor Alier, Roger

Editorial Edicién Ma non troppo

Titulo Acustica musical y Organologia
Autor De Olozabal, Tirso

Editorial Manuales musicales. Ricordi

11.3. Direcciones web de interés

DIl B \WwWw.teoria.com

DI[=Tl (s 2 \WwWw.el-atril.com

11.4 Otros materiales y recursos didacticos

Aula 2.12 Conjunto de instrumentos de pequeiia percusion, atriles, pizarra pautada y ordena-
) dor.

Todas las aulas  Equipos audiovisuales, pianos acusticos o eléctricos, y pizarra pautada.

Departamento

de voz Equipos audiovisuales, piano eléctrico, ordenadores y proyector.


http://www.el-atril.com/

