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TITULACION: Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas
ASIGNATURA: Expresién Oral Il

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Obligatoriedad de especialidad
Interpretacién en el teatro del texto
Haber aprobado Expresion Oral |

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electrénico m

4. COMPETENCIAS

Para cumplimentar este apartado, seleccionar entre las competencias transversales, generales y
especificas de especialidad establecidas en los correspondientes Reales Decreto de Titulo, aquellas
a cuyo logro contribuye esta asignatura.

Competencias transversales

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.
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Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciaciéon y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en
el ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultura, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos

Competencias generales

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad
para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la soluciéon de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del
equilibrio necesario para responder a los requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de
los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relaciéon adecuada entre los
medios que utiliza y los fines que persigue.

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en
grupo, la integracion en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso
creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera positiva los resultados.

Competencias especificas

Asentar en la palabra la musicalidad del lenguaje hablado.

Profundizar en la indagacion y adecuacién de la expresividad del lenguaje hablado en funcién de
los diversos estilos teatrales y sus requerimientos.

Reconocer la dependencia y retroalimentacion entre el significante y el significado.

Continuar el proceso de desarrollo de la capacidad de comunicacion a través del lenguaje verbal
y no verbal.

Potenciar y estimular la capacidad creativa.

5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno debera haber conseguido:
. Conseguir un manejo teodrico practico de todos los preceptos métricos.
. Afianzar el conocimiento y practica de la técnica articulatoria y la prosodia del ~ castellano.
. Desarrollar la verbalizacion, la oralidad y el habla como medio de comunicacion.
. Estimular el deseo y la necesidad de comunicarse.
. Diferenciar y practicar los diversos fines del habla.
. Haber corregido/mejorado su diccion y pronunciacion.
. Utilizar los recursos de la expresion oral para comunicarse con fluidez.

6 CONTENIDOS

Bloque tematico ( en su Temalrepertorio
caso) P

Tema 7.-La estructura del texto como reflejo de la linea de
pensamiento del personaje.

Tema 8.-El texto en su contexto dramatico.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas
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Actividades teéricas a: 15 horas
Actividades practicas a: 70 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio a: 6 horas
(jornadas, seminarios, etc.) )
Realizacion de pruebas a: 4 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 20 horas
Preparacion practicas b: 24 horas
Realizacion de pruebas b: 11 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 150 horas

8. METODOLOGIA

Breve descripcion de la metodologia a aplicar en cada una de las actividades.

Actividades teoricas Material bibliografico, fotografico y audiovisual

Las clases tendran un caracter de practica continuada, de aula
Actividades practicas taller, combinada con entrenamientos y analisis de materiales
audiovisuales relacionados con los diferentes temas tratados.

Otras actividades Presentacion y, en algunos casos, grabacion de los trabajos
formativas de caracter propuestos. Visualizacién de material didactico.

obligatorio (jornadas, Posterior comentario y correccion.
seminarios, etc.)

9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Actividades teéricas Entrega de trabajos teéricos.

Asistencia , aptitud y progresion, actitud.

Actividades practicas L ) o ) )
Realizacion de trabajos practicos y entrenamientos propios.

Otras actividades Asistencia a las actividades formativas

formativas de caracter . .
obligatorio (jornadas, Memoria de la actividad

seminarios, etc.)



\ﬂ’: 13n

* % %+ T

* % K Escuela e ——— — -
Superior | de Arte CONSEJERIA DE EDUCACION
Dramétice SNGAUO Y DEFOn

Comunidad de Madrid
9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

1- Abordar el proceso de aprendizaje sin prejuicios: Los
conocimientos y la experiencia previa del alumno no deben
obstaculizar la adquisicion de los nuevos contenidos impartidos
por el profesor.

2- Adecuar su ropa a los requerimientos de la asignatura.

3- Comprometerse con el trabajo personal: El estudiante debe
trabajar por su cuenta tanto en aspectos practicos como tedricos
que le permitan gestionar su aprendizaje y no entorpecer la
marcha del grupo ni la practica docente del profesor.

4- Puntualidad: entrar en clase o ensayo puntualmente y no salir
voluntaria o injustificadamente antes de su finalizacion.

5- Cultivar actitudes personales que fomenten la comunicacién y
la confianza, evitando que el malhumor y el desanimo interfieran
en el propio proceso de aprendizaje o en el de los demas.

Requisitos y
recomendaciones

6- Expresar con claridad las ideas, conceptos o sensaciones
para favorecer la buena comunicacion en el aula.

7- Presentar obligatoriamente por escrito un informe médico en
el caso de aquellos estudiantes que aleguen alguna lesion,
enfermedad o patologia al coordinador del curso (o al
profesorado que asi lo requiera).

8- El alumno debe responsabilizarse de su trabajo personal para
la adquisicion de la técnica vocal y no hacer mal uso de su voz,
cultivando habitos saludables de higiene vocal (evitar fumar,
gritar, beber alcohol, falta de descanso, etc.). El profesorado no
se hara responsable de las patologias y/o lesiones adquiridas
por un uso inadecuado de la voz.

Actividades tesricas IZ:?nfsgdlzar en el conocimiento anatémico Yy fisiolégico de la

Desbloquear las resonancias vocales inutilizadas. Ahadir la
conciencia y adecuar el trabajo vocal al trabajo de
interpretacién. Ampliar la gama vocal y la resonancia. Iniciar una
autonomia en el calentamiento vocal.

Actividades practicas

Otras actividades Integrar los elementos recibidos en las actividades formativas en

formativas de caracter su proceso de ensefianza—aprendizaje.
obligatorio (jornadas,

seminarios, etc.)

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderaciéon de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion
continua
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Ponderacion

Pruebas practicas 30 %
Asistencia a clase: Actitud 10%
Aptitud 10%
Nivel de destreza 30%
Memoria/ trabajo tedrico 20%
Total 100%

9.3.2. Ponderacidon de instrumentos de evaluacion para la evaluacion con
pérdida de evaluacién continua

Los alumnos que tengan un numero de faltas justificadas o injustificadas igual o superior al
20% del total de las horas lectivas de la asignatura, se someteran al finalizar el curso a una
prueba uUnica que contendra todos los contenidos programados para el presente curso
académico. La ponderacion sera igual que la evaluacion extraordinaria.

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacién para la evaluacion
extraordinaria

Prueba escrita / Memoria 50 %
Prueba practica 50 %
Total 100%

9.3.4. Ponderacién para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacién deberan tener en cuenta los
diferentes tipos de discapacidad

Prueba escrita / Memoria 50 %

Prueba practica 50 %

Total 100%
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10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

Los responsables de las asignaturas deberan ofrecer a los estudiantes una planificacion temporal de
los contenidos de las asignaturas, asociandoles el tipo de metodologia docente que sera aplicada, asi
como las evaluaciones previstas.

A continuacion se ofrece un modelo que podra ser adaptado por el profesor, siendo imprescindible
que se contemplen los elementos sefialados en el parrafo anterior.

CRONOGRAMA

Total horas Total horas

CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE

ASOCIADA E INSTRUMENTOS DE EVALUACION 1o

presenciales presenciales

S
1tzrsnana Bloque 1: Proceso de lo escrito a lo oral: lengua y habla

.Lengua y habla. Trabajos de
afianzamiento del manejo de la
articulacién y la emisién y

Actividades proyeccién sonora a través de

o diversos ejercicios que nos permitan 2 horas
practicas S o 9 horas
la flexibilizacion y fortalecimiento de
los érganos pertinentes y asi facilitar
la claridad expositiva y la emision
correcta de las palabras del texto.
Horas a Horas a
Otras Integracién en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
o Asimilacion de los contenidos
trabajados en el aula 9 horas 2 horas
Semana L L
4-7 Bloque 2: Diccién y pronunciacion
Fonética y musicalidad. Se tendra
constantemente presente el manejo
Actividades y perfeccionamiento de la fonética y 13 6
practicas la observacion continuada de la
musicalidad como cualidad
necesaria para la correcta expresion
Horas a Horas a
Otras Integracion en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
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Asimilacion de los contenidos

Evaluacion: trabajados en el aula 12 2
Semana
8-10 Bloque 3: Entonacién y prosodia
Actividades Juegos y variaciones expresivas con
prcticas textos de épocas y estilos diversos. 9 4
Estructura del texto.
Horas a Horas a
Otras Integracion en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
o Asimilacién de los contenidos
Evaluacién: : 9 2
trabajados en el aula
Semana
Bloque 4: La pausa y el silencio.
11-13
Entrenamientos individuales en la
diccioén. Funcion e importancia en la
Actividades lengua escrita y hablada. Buscando 9 4
practicas el dominio de la micropausa v el
valor de la pausa, Sostener la
pausa. La energia del texto.
Horas a Horas a
Otras Integracioén en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
Evaluacion: Asimilacién de los contenidos 9 5
Valiacion: trabajados en el aula.
Semana Bloque 5: Del texto a la palabra y de la palabra a la accion. El ritmo en la palabra
14-15 hablada
Analisis activo (circunstancias
dadas) como motor de la accion en
el lenguaje. El ritmo en el habla. El
Actividades valor del acento como uno de los 9 4
practicas elementos determinantes del ritmo,
Profundizacion en el trabajo ritmico
en la utilizaciéon expresiva del texto y
su incidencia en el personaje.
Horas a Horas a
Otras Integracion en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
o Asimilacién de los contenidos
Evaluacién: : 3
trabajados en el aula.
Semana

16-18

AJUSTES DE LA MATERIAY REALIZACION DE PRUEBAS
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Semana . . .
19- 24 Bloque 6: Las cualidades sonoras y expresivas del sonido y la palabra
Actividades Trab.ajar la flexibilizacién de I'as
racticas cualidades sonoras y expresivas: 18h 6h..
P tono, intensidad, duracién y timbre.
Horas a Horas a
Otras Integracioén en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
o Asimilacién de los contenidos
Evaluacién: : 3 5
trabajados en el aula.
Semana Bloque 7: La oralidad vinculada a los requerimientos de una puesta en escena. El
28-33 texto en su contexto dramatico
s En consonancia con las exigencias
Actividades
. de la puesta en escena planteada 18 horas 10 horas
practicas . .
en la clase de interpretacion.
Horas a Horas a
Otras Integracion en el aula de las determinar determinar
actividades actividades, seminarios o jornadas segun las segun las
formativas : recibidas. actividades actividades
propuestas propuestas
Asimilacion de los contenidos
Evaluacion: : 18 horas 5horas
trabajados en el aula
Todo el temario
Semana
Examen practico. Entrenamiento y
34-35 . S )
Evaluacién Preparacién de un texto (mondlogo) 3 horas 2 horas
memorizado.
Todo el temario
Entrega de trabajo tedrico. Reflexion
Semana . .
y memoria sobre el trabajo
36 . i
Evaluacion: presentado. Conclusiones vy 2horas 4: horas

orientaciones. Andlisis del material
elaborado. Comentarios dialogados.
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11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS'

11.1. Bibliografia general

Titulo Principios de Foniatria.

Segre Naidich

1993. Panamericana. Buenos Aires

Titulo La respiracion, anatomia para el movimiento, tomo IV.

Blandine Calais-Germain

Barcelona, Ed. La liebre de Marzo 2006

Titulo El libro de la voz.
Michael Macallion

Barcelona, Urano

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo La voz

Cornut, Guy

México, Fondo de Cultura Econdmica,1985

Titulo La voz y el actor
Cicely Berry
Titulo Hacia un teatro pobre

Grotowsky, Jerzy

Se recomienda que el nimero total de referencias bibliograficas no exceda de veinte titulos.
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Titulo El espacio vacio
Brook, Peter

Peninsula

Titulo La puerta abierta
Brook, Peter

Alba

11.3. Direcciones web de interés

i1t e http://documentacionteatral.mcu.es
Bl A www.institutoespafioldelavoz.com

Bl H RS WWW.rae.es

11.4 Otros materiales y recursos didacticos
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http://documentacionteatral.mcu.es
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